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Velkommen til Barnehaven Habet- Afdeling Det Gule Hus.

Bgrnehaven Habet er en selvejende bgrnehave med plads til 49 bgrn fra 2 ar og 10 mdr. til
skolestart. Barnehaven er tilknyttet administrations selskabet Spia .

Vi er i et netvaerk med 10 andre institutioner. Vi er forsat en selvsteendig institution med eget
budget og ledelse.

Personale Det Gule Hus.

Leder/psedagog (37t) Jacob Mgller Sgrensen
Paedagog (30t) Lone Jensen

Medhjeelper/Pau (21.5 t) Jasminka Lazovic
Padagog (30t) Malene Skogstad Larsen
Medhjeelper (21.5t) Thomas Pedersen
Medhjelper (13.5 t) Linda Kristoffersen
Renggering (7t) Marianne Larsen

Desuden har vi tilknyttet nogle faste vikarer.

Abningstider
Mandag — fredag kl. 6.45 — 17.00

Barnene mader - hvis ikke andet er aftalt - senest kl. 9.30. Ved sygdom eller fridage ringes afbud.

Rundvisning i bgrnehaven.

Nye foraeldre som er interesserede i bagrnehaven, er velkomne torsdage kl. 14. Her far evt nye
foreldre mulighed for fysisk at se bgrnehaven og fa en snak om hverdagens padagogik. Ring gerne
i forvejen sa vi har afsat tid til jer.

En almindelig dag

06:45 bgrnehaven abner med morgenmad, hygge og leg

08:00 morgenmad slutter.

09:30 morgenmade for de voksne. Der vil fortsat veere en voksen pa stuen

10:00 leg, aktiviteter, ture o.1.

11:45 frokost (alle bgrn skal have madpakker med, om sommeren i plastic pose med navn pa)
13:00 sovebgrn sover, resten pa legepladsen

14:30 frugt

15:00 oprydning, leg og afhentning

17:00 bgrnehaven lukker

Garderobe
Alle barn far tildelt en garderobeplads, som de beholder i den tid de gar i barnehaven. Vi forventer
at |1 som foraeldre medbringer fglgende til garderoben:
e Regntgj og gummistavler
Skiftetgj, dvs. undertgj, stramper, bukser, trgje samt tgj der passer til arstiden
Sutsko
Fodtgj som passer til arstiden
Til vinterperioden hue og vanter m.m.



Det er desuden vigtigt at | som forzldre statter og hjeelper jeres barn med at holde orden i deres
garderobe

Mad og frugt
Barnene skal have madpakke med hver dag, medmindre andet er aftalt. Forseldrene skal betale 100

kr. til vores frugt ordning hver maned.

Padagogikken i bgrnehaven

Leering

Vi ser leering som en livslang proces.

Leering, udvikling og dannelse er for os tat forbundet, nar vi taler om barnehavebarnet. Leering er i
vores hus at leere at mestre livet med alle dets udfordringer. Vi gnsker at skabe et paedagogisk rum
hvor der er mulighed for at det enkelte barn i samspil med de voksne og de andre bgrn leerer at
udvikle sig fysisk og psykisk. Vi vil skabe et rum hvor undren, nysgerrighed, gleede og leg er den
drivkraft, hvorigennem barnet udvikler sine kompetencer. Vi vil mgde bgrnene respektfuldt der
hvor de er i deres udvikling, anerkende deres fglelser samtidig med at vi stgtter og guider dem til at
turde tage nye skridt og udfordringer.

De sociale processer

Vi vil tilbyde en hverdag hvor barnet far mulighed for at udvikle fantasi og nysgerrighed.

De skal have mulighed for og opbakning til at eksperimentere og udforske, fa mod og lyst til at
overskride nye graenser.

Barnene skal leere at give udtryk for deres falelser, og turde sige deres mening, bgrnene skal
ligeledes lare at forholde sig kritisk til deres omverden. De skal lzere at teenke over det der sker, det
de oplever, samt det de selv og andre gar, og siger.

Det er vigtigt at bgrnene faler sig veerdsat som en del af feellesskabet. At det enkelte barn med netop
sin personlighed og tilstedevarelse ger en forskel.

Barnene skal vide og erfare, at alle folelser er tilladt, men ikke alle reaktioner er tilladt. Det er i
orden at blive meget vred, men det er ikke i orden f.eks. at sla, nar man er vred.

Barnene skal leere at give udtryk for deres egne folelser. Det er vigtigt, at de voksne hjelper. Vi skal
sige, hvad vi ser, f.eks. kan vi sige: “Du ser vred ud“ eller “Bliver du ked af det* og pa den méde
vise, at fglelsen er tilladt og at vi tager barnet alvorligt.

Vi skal lzere bgrnene at skelne mellem handling og person. Bgrn siger ofte til hinanden “Du er
dum®. Her prover vi at leere bgrnene forskellen pa, om man er >dum”, eller om man ger noget dumt.

Bgrnene skal meerke, at vi er abne overfor deres forslag og initiativer. Vi skal vare i dialog med
barnene, lytte og bakke op om deres ideer og forslag. Nar vi f.eks. laver teater, taler vi med bgrnene
om deres ideer til kulisser, kostumer, roller.

Skal vi ud, kan bgrnene ogsa til tider veere med til at bestemme hvorhen. Har de ideer og gnsker i
deres leg, forsgger vi at bakke op og f.eks. hjelpe, hvis hulen ikke lige bliver, som de gerne vil.



Vi skal udfordre bgrnene kreativt. Vi skal praesentere forskellige materialer for bgrnene. Farver,
maling, papir, karton, blade, lim, perler m.m. samt forskellige anvendelses-muligheder. Bgrnene
skal udvikle deres fantasi samt evnen til at udtrykke sig ikke blot verbalt, men ogsa gennem sang,
musik, tegning, teater, rytmik og beveaegelse.

Vi skal rose bgrnene, nar de gar noget godt, men vi skal i lige sa hgj grad veerdsatte bgrnene for
hvem de er.

Ligeveerdighed. Det er vigtigt at leere bgrnene, at vi ikke er ens, men vi er ligeveerdige. Alle har ret
til sin mening, og det vi kan, er forskelligt, fordi vi har forskellige forudsatninger. Der skal veere
plads til forskelligheder. Saregne treek skal fremhaves som noget positivt. Forskellige bgrn skal
behandles forskelligt - for at skabe lige vilkar.

Vi skal give plads og tid til, at bgrnene kan udfolde sig frit bade inde og ude.

Falleskabet I bgrnehaven

Mal:

At skabe en kultur der udvikler barnets evne til at feerdes hensynsfuldt og socialt.

Barnene skal gradvis lerer at respekter og anerkende hinandens forskelligheder, og opmuntres til at
tage del i det sociale feellesskab, med venskaber som omdrejningspunkt.

At barnene skal udvikle selvtillid, selvverd og styrket jeg -identitet.
At de skal tro det nytter at handle, have tryghed og tillid i deres relationer til, sivel bgrn som
voksne.

At skabe en atmosfare med tryghed, omsorg og narveer, hvor barnet altid bliver mgdt med respekt
og anerkendelse, som de personer de er.



Metode i hverdagen

Barnene skal leere at tage hensyn til andre og leere at dele med andre. De skal blive bevidste om, at
deres adfeerd indvirker pa og har betydning for andre. De skal lare at lytte til hinanden, respektere
andres svar og greenser. De skal i stadig hgjere grad leere at lgse konflikter. Mange af disse
processer sker i bgrnenes leg.

Her i bgrnehaven deler vi ofte bgrnene op i legegrupper. Nar bgrnene skal i gang med at lege,
samles vi. Her veelger bgrnene med hvem, hvad og hvor de vil lege. Herigennem leerer de at merke
efter hvad de har lyst til. De laerer at vaelge, og de leerer, at man sommetider far et nej fra andre
bern, og af og til siger man selv nej, hvilket ogsa er noget, barn skal lzre. Alle bgrn bliver, hvor
sveert det end lyder, afvist af og til, men det er aldrig noget, der far lov til at “udvikle sig*.

De voksne anerkender ogsa bgrnenes svar, men ofte gar vi ind i det og spgrger; hvordan det kan
veere, at et barn ikke ma vaere med? Pa den made far vi en snak om det, og oftest ender det med, at
barnet alligevel godt ma veere med. | andre tilfelde kan de voksne hjelpe til ved at skabe
konstellationer, som fremmer oplevelsen af hinandens “legevaerdi” og understotter folelsen af
feellesskab.

Ved konfliktlgsning hjeelper vi bagrnene til at prave at forsta hvad der gik galt. Vi prgver sammen
med bernene “at spole filmen tilbage”, og ofte nar bernene selv frem til at finde ud af, at det var
fordi, den eller den ville bestemme, eller at legen var dum, eller at de troede noget andet. Barnene er
ret gode til selv at finde arsagen, hvis de far lidt hjaelp, nar konflikten er gaet i hardknude.

Barnene skal leere at hjelpe hinanden med fx, at holde en mindre kammerat i handen og de skal
leere hvor man henter og finder ting. De store bgrn opfordres til at hjeelpe de mindre, og de mindre
bgrn stgttes i at modtage hjalpen.

Barnene er selv med til at formulere venskabsreglerne — hvad er det at vare en god ven? Der er
taget billeder af barnene i forskellige situationer og de er sat op pa en planche pa stuen, sa de kan
veere til hjeelp og stette i hverdagen.

At veere selvhjulpen er en vigtig forudsetning for at veere handledygtig i de sociale sammenhang,
derfor er det en vigtig ting at leere. Man kommer aldrig ud at lege i frikvarteret i skolen, hvis man
f.eks ikke kan sngre sit sngreband eller tage tgj pa.

Vi arbejder med inkluderende paedagogik som en naturlig og vigtig del af det peedagogiske arbejde.



Traditioner

Traditioner
Vi har i bgrnehaven en raekke af traditioner
e Fadselsdage: Nar dit barn har fgdselsdag, sarger bernehaven for indkeb og uddeling af is. Vi
synger fadselsdagssang og tender lys.
e Teater: Hvert forar opfarer barnene et teaterstykke. Vi bruger ca. en maned pa
forberedelser/avning, der afsluttes med en fremvisning for foraldrene.
e Bamsefest, en gang arligt hvor barnene skal vere til fest i barnehaven til k1.18.
e Sommerfest: Foreldrebestyrelsen og mellemgruppeforaldrene er ansvarlige for den arlige
sommerfest.
e Jul/fastelavn/paske: Vi markerer hgjtiderne pa traditionel vis
e Fellesspisning: Vi laver feellesspisning cirka en gang om maneden i vinterhalvaret.

Faste aktiviteter
Vi har i bgrnehaven en raekke faste aktiviteter
e Rytmik, leg og beveegelse.(for tiden om tirsdagen)
e Bgrne yoga cirka en gang om ugen i forskellige grupper.
e Storegruppe (aktiviteter for de sterste bern, for tiden hver onsdag)
e Ture ud af huset, f.eks. skoven, mosen, legepladser

Mal for forzeldresamarbejdet
I “Det Gule Hus* skal forzldre opleve en dbenhed, tillid og imedekommenhed fra personalets side.

Vi gnsker en aben dialog med jer, sa vi i feellesskab far skabt en rar atmosfaere med gensidig tillid,
som er afgarende for jeres barns trivsel i barnehaven. Det kraeever engagement fra os - og fra jer.

Vi forsgger gennem den daglige kontakt at tale med jer om jeres barn, da denne kontakt er grundlag
for tillid. Selvom vi prioriterer denne kontakt, kan det i den travle hverdag af og til veere sveert at na
at tale ordentligt sammen. Der kan vaere informationer, som | gnsker at give eller fa (eller omvendt),
som er umulige at snakke om i garderoben, sa derfor kan I, til enhver tid, bede personalet afsatte
lidt tid til en mere dybtgaende snak.

I hverdagen er det vigtigt, at | ogsa selv holder jer orienteret, se opslag pa dgren, men ogsa ved at
give jer tid til at leese diverse opslag pa tavlerne.

Hvert efterar har vi foreldresamtaler. Vi starter med de nye bgrn, nar de har veeret i bgrnehaven et
par maneder, og derefter bliver alle inviteret til en samtale mellem jer og personalet. Her taler vi,
om hvordan barnet har det, hvem det leger med, hvordan det trives i bgrnehaven, men vi forventer
0gsa, at | kommer med det, | har af spgrgsmal, bekymring, ris/ros m.m.



| oktober holder vi generalforsamling. Pa dette foreeldremgde har vi en praesentation af og valg til
bestyrelsen. Ligeledes holders der et forars foreeldremade.

Derfor er dialog, gensidig respekt, humor, tryghed og samarbejde nggleord i vores forhold til jer
som foreldre, for foraeldre er eksperter i viden om deres eget barn, og padagoger er eksperter i
almen viden om bern.

Det er vigtigt, at foreeldre og personale har et rimeligt kendskab til hinandens opdragelsesveerdier og
praksis. Vi skal sammen opbygge en tryghed, der indeholder en gensidig respekt og et felles gnske
om at fremme og tilgodese bgrnenes trivsel i hverdagen. Dette med udgangs punkt i det enkelte
barn savel som i gruppen som helhed. Det er derfor af stor betydning at | som foraldre kan
acceptere, forsta og statte op om beslutninger i dagligdagen, som tager hensyn til hele
bgrnegruppen.

Forventninger
For at opna det bedst mulige samarbejde, har vi falgende forventninger til jer som foraeldre
e At personalet underrettes ang. specielle begivenheder i hjemmet
e At | deltager aktivt i de forskellige mgder og arrangementer
e At I holder jer orienteret om div. opslag og informationer
e At | bestraeber jer pa at holde mindst fem ugers ferie med Jeres barn om aret, heraf de 3 i
sommerperioden
At | bidrager til en aben dialog, ris, ros osv.
e At I henvender jer til personalet hvis der er noget i undrer jeg over eller er utrygge ved, sa vi
hurtigt kan tage hand om det.

I kan som foreeldre forvente
e Et narveerende, omsorgsfuldt og engagerede personale
e At | bliver informeret om jeres barns trivsel
e At | altid kan fa en foraldresamtale hvis dette gnskes

Foreldre info

Informationer ang. ture, arrangementer, mgder, lukkedage m.m. kan enten laeses pa deren til
garderoben eller pa mail sendt til jer. Det er vigtigt for barnehavens dagligdag, at | som foreldre er
opmarksomme pa disse.

Info fra foraeldrebestyrelsen haenger pa opslagstavlen ved indgangen til toilettet. Nogle
informationer vil i ogsa modtage pa mail.

Foreeldresamtale
Vi tilbyder en gang om aret en foraldresamtale, hvor I sammen med to personaler taler om Jeres
barns trivsel/udvikling. Foreldre til nye bgrn, far tilbudt en samtale efter tre maneder.

Fedselsdage
Hvis i gnsker at invitere barnene hjem til jeres barns fadselsdag, skal i enten invitere den gruppe
jeres barn gar i, eller hele barnehaven.




Legeta]

Barnet ma ikke selv medbringe legetgj, med mindre andet er aftalt med personalet. F.eks. kan det
veere en tryghed at have en bamse eller andet med under indkeringen. Cykler og lgbehjul ma
bernene godt tage med hvis man er indstillet pa at de andre bgrn ogsa ma lane dem.

Indkgring
Nar jeres barn starter i bgrnehaven vil indkgringen forega i samarbejde med en primar voksen. Alt

efter hvordan indkeringen gar, aftales det videre forlgb. Vi opfordrer til korte dage i starten

Aflevering/afhentning

Da afleverings situationen er vigtig for jeres barns dag i bgrnehaven, skal personale og foraldre
sammen skabe en rar og tryg aflevering. Hvis | som foraeldre er utilfredse med
afleveringssituationen, er I altid velkomne til at kontakte personalet. Personalet vil ligeledes ogsa
tage kontakt til jer, hvis vi oplever problemer med afleveringen.

Da det er vigtigt for jeres barn at afslutte barnehavedagen pa en god made, skal afhentningen,
ligesom afleveringen, forega pa en tryg og rar made. Det er selvfglgeligt individuelt hvordan, dog
skal | veere ude af bgrnehaven Kl. senest 17.00

Info

Bgrnehaven Det Gule Hus

Habets Alle 12

2700 Brgnshgj

TIf: 3828 3509

Email: boernehavendgr@gmail.com
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